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ACTUALITES DES SERVICES

Journée internationale de la radiologie
Un hommage a I'équipe de I'imagerie médicale !



Le 08 novembre est la Journée Internationale de la Radiologie, une occasion de
mettre en lumiére le travail essentiel et souvent méconnu de nos équipes en imagerie
médicale. Les équipes de l'imagerie médicale, souvent en arriere-plan, font face a de
nombreux défis, entre rapidité des diagnostics et charge de travail s'accumulent.

La journée de la radiologie nous permet de leur témoigner toute notre
reconnaissance et de saluer leur contribution indispensable au parcours de soin. Leur
professionnalisme et leur rigueur font d'eux des acteurs-clés de notre hépital. Belle
journée internationale de la radiologie a toute I'équipe !

Rentrée de nos nouveaux internes
Bienvenue a nos futurs médecins !

C'est avec une grande joie que nous accueillons des internes venus d'horizons variés.
A tous ces futurs médecins, nous souhaitons une excellente intégration au sein de nos
équipes, et un semestre riche en apprentissages et en expériences humaines. Nous
avons hate de voir grandir leurs compétences et de les accompagner dans ce
cheminement qui les prépare a devenir des acteurs clés de la santé calédonienne.



Tres bonne rentrée a tous nos internes !

Organigramme et coordonnées de la DCS

Direction de la Coordination des Solns
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L'organigramme et les numéros de téléphone de la DCS sont régulierement mis a jour
sur l'intranet.

Vous pouvez les consulter en cliquant sur ce lien : Intranet CHT

Journées de sensibilisation aux risques liés aux addictions

Dans le cadre de la prévention des conduites addictives, les équipes de la DRH et plus
particulierement de la prévention des risques professionnels accompagnés par la


http://cht/spip.php?article4531&utm_source=brevo&utm_campaign=Email%20interne%20050724&utm_medium=email

sécurité ont organisé les 5 et 7 novembre deux journées de sensibilisation, réservées
au personnel, pour aborder les risques liés a l'alcool, au cannabis, et autres substances
psychotropes et renforcer la sécurité et la santé au travail.

? Ces journées incluent :

= Des ateliers interactifs

= Des jeux pédagogiques et supports informatifs
= | a présentation des tests de dépistage

Cette initiative vise a sensibiliser le personnel aux impacts des addictions sur les
conditions de travail et bien sar sur la santé !

Staff de la DCS au CHS

MERCREDI 30 OCTOBRE 2024

STAFF DES CADRES

SUPERIEURS DE SANTE

Au CHS Albert BOUSQL

Pour la premiére fois, les cadres supérieurs de la Direction de la Coordination des Soins
du CHT ont eu Il'opportunité de visiter le CHS a Nouville, guidés avec plaisir par leurs
homologues du CHS, heureux de faire découvrir leur lieu de travail.

Cette immersion dans un environnement pavillonnaire chargé d'histoire, ou le
patrimoine calédonien et les soins se conjuguent harmonieusement depuis plus d'un
siecle, a été une expérience enrichissante. La visite de ce site unique, propice a
I'apaisement, a ajouté une dimension conviviale aux collaborations entre le CHT et le
CHS, renforgant les échanges et les liens entre équipes dans le cadre de la direction
commune.

Donner votre sang est encore plus facile !
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Le centre du don du sang vous accueille
jeudi 14 novembre de 07h15 a 18h00 !
Et oui, en plus d'une ouverture en
continu, les horaires ont été repoussés
pour vous permettre de vous y rendre
plus facilement.

Testez le don en soirée !

Centre de Don du Sang
Nouvelle-Calédonie

INFO SECURITE

Produits illicites au CHT



J’_-_'L F Retenez les bons numeéros
> Sureté 2017
R 2 Incendie 8018

WA SECURITE EST L'AFFAIRE DE TOUS

Vous étes témoins d'une vente ou
d'une consommation de produit
illicite dans I'enceinte du CHT
(parking inclus)

A R

Pensez & préciser:
* le lieux
* l'heure

* la fréquence
* tout autre information pouvant aider la gendarmerie

Pour rappel, toute personne étant témoin d'une consommation, d'une vente ou d'un
échange de produits illicites doit le signaler a la sécurité.

Merci a tous pour votre collaboration active !

La prime de fin d’année



Au vu de la situation financiére de I'hopital, le versement de la prime de
comportement et d'assiduité au titre de I'année 2024, est fractionné.

Les modalités sont données dans la note accessible via ce lien : NS DRH 2024 193
modalités paiement prime 2024.pdf

Lancement du recensement des personnes en situation de
handicap et des agents victimes d’accidents du travail ou de
maladies professionnelles

Dans le cadre de sa démarche d'inclusion et de responsabilité sociale, le CHT
réaffirme son engagement en faveur de l'intégration et du maintien dans I'emploi des
personnes en situation de handicap. C'est pourquoi un recensement est lancé auprés
de tous les agents en poste.

Ce recensement permettra de mettire en place des mesures adaptées et
personnalisées pour assurer un accompagnement pérenne, des aménagements
spécifiques et, au besoin, des formations complémentaires pour les agents
concernés. La démarche est volontaire et strictement confidentielle.

Pour plus de renseignements, vous pouvez consulter la note via ce lien : NI DRH
recensement handicap.pdf

Recrutements
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employeur=2027988 , ainsi que sur lintranet de la DRH, dans la rubrique
"Recrutement” (mise a jour chaque vendredi), via ce lien : Les offres d'emploi -
Centre Hospitalier Territorial Gaston-Bourret (cht.nc)

accessibles via ce lien : https://drhfpnc.gouv.nc/avis-vacances-postes-AVP?

La fin de I'année approche !

Les bons de Noél

L'association du personnel du CHT
Gaston Bourret repousse le délai
d'adhésion a I'association pour celles et )
ceux qui souhaitent que leurs enfants SSE i (P¢] g AVANTAGES
agés de 12 ans au plus, puissent PR S
bénéficier d'un bon cadeau pour Noél. Q -

Vous avez jusqu'au vendredi 15
novembre 2024 pour fournir la copie de
votre carte CAFAT a jour sur laquelle
sont indiquées vos enfants.

Appel a projet - Création de la carte de veeux numérique 2025
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A l'approche des festivités de fin d'année, un appel a projet a été lancé pour la
création de la carte de vceux officielle du CHT Gaston Bourret pour 2025. Cette
année, marquée par de nombreux défis que nous avons su relever ensemble, mérite
une célébration toute particuliere, et nous souhaitons que cette carte reflete notre
esprit de solidarité et notre engagement commun.

Cet appel a projet est ouvert a tout le personnel de I'hépital , qu'il s'agisse des
équipes soignantes, administratives, techniques ou logistiques. Chacun,
individuellement ou en groupe, en équipe pluridisciplinaire est invité a soumettre sa
création.

Quelques informations essentielles :

« Theme : Célébrer les valeurs qui nous unissent, I'esprit des fétes et la
convivialité.

* Format : Création numérique (JPEG, PNG, PDF ou vidéo YouTube).

» Date limite de soumission : 29 novembre 2024 a 16h00 .

« Comment participer ? : Envoyez vos créations par email a
communication@cht.nc ou déposez-les sur clé USB auprées de Mme
Emmanuelle KUHN (bureau RDJ S001).

Le cahier des charges a été envoyé a toutes les équipes du CHT le 23 octobre
dernier.

Merci a toutes et a tous pour votre participation et votre engagement continuez !

COVOITURAGE

Ensemble, facilitons nos voyages et
réduisons notre empreinte carbone !
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Le covoiturage libre

CLINIAQUE

Kuindo-Ia gn in

CENTRE HOSPITALIER TERRITORIAL
GhSTUN EDURHET
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Les établissements de soins de
Nouméa et du Grand Nouméa, dont le
CHT, le CHS, la Clinigue Kuindo
Magnin, I'ATIR, I''PNC et le CSSR, ont
lancé une initiative éco-responsable et
solidaire pour tous les professionnels
de santé de Nouvelle-Calédonie : une
communauté de covoiturage
spécialement dédiée !

En rejoignant cette communauté, vous
pouvez soit proposer des voyages, soit
solliciter un covoiturage pour vos
déplacements professionnels. Ce geste
simple permet non seulement de réduire
la congestion routiere et I'empreinte
carbone, mais aussi de renforcer la
solidarité entre collegues.

Institut Pasteur

de Nouvelle-Calédonie

Pour participer, rien de plus facile :
téléchargez I'application Mobicoop et
inscrivez-vous a la communauté «
Professionnels de santé de Nouvelle-

Calédonie » :

« Via Apple Télécharger
I'application ici
* Via Google Téléchargez

I'application ici

Ensemble, faisons du covoiturage un
réflexe quotidien et contribuons a des
voyages plus simples, plus verts et plus
conviviaux !
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EXPOSITION

> Ghislaine Verdier

___CARNETS DE CALEDONIE

DU 28 OCTOBRE 2024 AU 27 JANVIER 2025 > GRAND HALL DU MEDIPOLE

543

© Ghistaine Ventier

Peintre autodidacte, Ghislaine Verdier a d'abord été initiée par
samere quelle a suivie dans de nombreux ateliers de maftres a
Montpellier. A Nouméa elle a participé aux ateliers de modéle
vivant de Fred Fichet de 1992 2 2020.Elle commence a exposer
en 2003 et fait paraitre un carnet de voyage,Nouméa presqu’une
fle,en 2007 aux éditions Solaris.

Lartiste se lance dans sa premiére exposition personnelle en
2015 : Une année en ville. D'autres expositions suivent, avec
comme sujet d'inspiration principal, la Nouvelle-Calédonie.
Carnetsde Calédonieest letroisiemevoletd’unetrilogie débutée
en 2021. Un tour de lile avec ses rencontres et ses paysages.
Les techniques utilisées sont lacrylique sur toile,
l'aquarelle souvent rehaussée de feutre.

© Ghistaine Verdier

(Euvres disponibles a la vente EMPHEINTES

Pour contacter l'artiste : MAC N Ed -
TéL:97 19 83 ex %%
ghisverdier@gmail.com e | Rl

CALEDONIE

Du 28 octobre 2024 au 27 janvier 2025 — Exposition « Carnets de Calédonie »
dans le grand Hall

Ghislaine Verdier nous propose le troisieme volet d'une trilogie débutée en 2021 :
Carnets de Calédonie . Un tour de I'ille avec ses rencontres, ses paysages épurés et
colorés.

L'artiste sera présent pour rencontrer le public le samedi 23 novembre a 18h , lors
d'une soirée ambiante par Angklung Calédonia , ses mélodies au son du bambou.

Mercredi 13 novembre — Journée internationale de la politesse, du sourire et de
la bienveillance

Sensibilisation du personnel a une communication positive et respectueuse.

Venez tous avec votre sourire !

Mercredi 13 novembre — Journée mondiale contre le diabéte



Dans le cadre de la Journée Mondiale du Diabéte, I'Association des Diabétiques de
Nouvelle-Calédonie tiendra un stand d’information et de sensibilisation le mercredi
13 novembre dans le Grand Hall de I'h6pital, de 13h a 16h.

Samedi 23 novembre — Angklung Calédonia — 18h00

Soirée sous la mélodie du bambou

Suivez-nous sur les réseaux du CHT:

fJolin
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