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💙 Nous tenons à exprimer notre sincère gratitude pour l'engagement et le
dévouement des équipes, malgré les circonstances difficiles depuis le début de
semaine. Ensemble, et à travers notre mission de service public, portons l'espoir dont
notre société a besoin. 
 
Nous vous diffusons désormais des informations tous les jours sur l’état du trafic
routier aux alentours immédiats du CHT, et sur les trajets des navettes. Cela vous
permet d'être informés au plus tôt de la situation, et d'anticiper les éventuels
changements d'organisation.
 
En ce week-end d’élections, nous avons également anticipé sur une organisation
pour permettre aux agents en poste de pouvoir aller voter en accord avec leur
supérieur hiérarchique.
 
La grande famille du CHT rend hommage à des anciens collègues décédés la
semaine dernière: Madame Michèle LESSARD et Monsieur Guy VAN LAETHEM.

Point quotidien de l’état des routes des
cagous fûtés

À partir du vendredi 28 juin, un système d'information sur le trafic a été lancé dès
06h00 du matin.

Ce système a été spécialement conçu pour vous informer en temps réel des
conditions de circulation autour de l’hôpital et sur les principaux trajets y menant. Que



vous veniez en voiture ou en navette, vous aurez accès à des informations
précieuses pour anticiper vos trajets et les lieux de ramassage des navettes.
 
Voici les modèles des vignettes qui vous seront envoyées chaque matin. Les
couleurs sont déterminées en fonction du nombre de lieux de ramassage
accessibles.

Actualités 



Organisation des
Services

DIRECTION GÉNÉRALE
Le tableau des gardes du 28 juin au 05
juillet 2024 est disponible sur ce lien:
http://srv-ncdp-p.cht.intra/GARDES/
 
L’administrateur de garde du 27 juin au 04
juillet 2024 est Mme Laurence
TUIKALEPA-BOUTON.
 
DIRECTION TECHNIQUE et
BIOMÉDICAL
Retrouvez la note relative à l’utilisation
inappropriée de la porte d’issue de
secours au Pôle Mère-enfant en cliquant
ici: cf NI 119.
Retrouvez toutes les informations sur les
travaux durant la semaine du 01 au 07
juillet 2024 en cliquant ici: cf NI 118.
 
Organisation du week-end 
Nous anticipons notre organisation du
week-end au vu des élections. 

Afin de permettre aux agents qui
travailleront de voter, les personnels
pourront s’absenter une heure maximum
dans la journée au moment où l’activité de
soins le permet sur le temps de relève via
des arrangements de service. Il convient, à
ce titre, de veiller à ce que la continuité
des activités et des soins soit assurée.

Cette organisation exceptionnelle devra
être validée par les cadres des unités de
soins, au plus tard le vendredi précédant le
jour de l’élection, et devra être strictement
respectée, afin que chacun puisse voter. 

Organisation des
Navettes 

Chaque matin, suivant la couleur
déterminée par les cagous fûtés,  les
navettes sont confirmées ou infirmées.

Toutes les réservations de navettes
doivent se faire via le formulaire ci-
dessous, la première semaine de juillet est
désormais disponible à la réservation:
Nouveau formulaire réservation navettes
 
Si besoin de changer de jour et/ou
d'horaire pour raison de service, merci de
faire une nouvelle réservation sur le 
Nouveau formulaire réservation
navettes et envoyer un mail à
rotation.paramed@cht.nc pour annuler la
réservation précédente.
 
 

http://srv-ncdp-p.cht.intra/GARDES/
http://nsfic.cht.intra/intranet_cht/direction/NOTES/2017/DT/2024/NI%20DST%202024%20117%20Utilisatin%20inappropriee%20%20de%20la%20porte%20issue%20de%20secours%20du%20pole%20mere%20enfants.pdf
http://nsfic.cht.intra/intranet_cht/direction/NOTES/2017/DT/2024/NI%20DST%202024%20118%20Travaux%20sem%20du%2001%2007%202024.pdf
http://nsfic.cht.intra/intranet_cht/direction/NOTES/2017/DT/2024/NI%20DST%202024%20118%20Travaux%20sem%20du%2001%2007%202024.pdf
https://forms.office.com/r/WjCEQdYSRZ
https://forms.office.com/r/WjCEQdYSRZ
https://forms.office.com/r/WjCEQdYSRZ
mailto:rotation.paramed@cht.nc


Restitution de l’audit
qualité au

laboratoire 
Mr DUFAURE a fait la restitution de son
audit qualité aux membres de l’équipe de
direction, puis aux équipes du laboratoire. 
A la grande satisfaction des équipes, il
nous a déclaré qu’il nous confierait ses
analyses 😉 !

 Infos Sécurité
 
 
Depuis le jeudi 27 juin, les consultations,
interventions programmées, et visites ont
repris au CHT.
 
 

Hommages 

Hommage à Madame Michèle LESSARD



C’est avec une profonde tristesse que nous annonçons le décès de Madame Michèle
LESSARD, ancienne directrice des soins de notre hôpital. Madame LESSARD a
consacré plus de 37 années de sa vie à l'amélioration des soins infirmiers et à
l'accompagnement de nos équipes soignantes. Embauchée comme infirmière au
début des années 80, elle a gravi les échelons en suivant les formations Adhoc et
obtenu les diplômes pour être cadre de santé, puis cadre supérieure et enfin
directrice adjointe de l’hôpital en charge de la coordination des soins.

Son dévouement, son professionnalisme et sa bienveillance ont marqué tous ceux
qui ont eu la chance de travailler avec elle. Elle a, notamment, contribué à la mise en
œuvre de la coronarographie et l’USIC, le déménagement de la néonatalogie, la mise
en place des HDJ et de la chirurgie ambulatoire, la greffe, le dossier de soins dans
l’attente du DPI, les accréditations V1 puis V2.

Nous nous souviendrons de Madame LESSARD pour son engagement sans faille, sa
passion pour le métier. Sa disparition est une grande perte pour notre communauté
hospitalière.

Nos pensées vont à sa famille, à ses proches, et à tous ceux qui ont été touchés par
son travail et sa gentillesse.

Témoignages:
Géraldine DANIGO, DA qualité et patientèle:
Lorsque j'ai été embauchée comme IDE nouvellement diplômée, j'ai eu la chance
d'avoir pour cadre de nuit Michèle Lessard, une personne exceptionnelle. Elle était
calme, rassurante et profondément ancrée dans des valeurs humanistes, non
seulement par conviction personnelle, mais aussi parce qu'elles représentent le cœur
du métier infirmier.
Grande travailleuse et loyale, elle était patiente et tenace, ne cédant que difficilement
sur l'essentiel. Sa persévérance et sa rigueur étaient admirables, et elle était
reconnue pour ses qualités relationnelles. Profondément généreuse, elle savait créer
des liens authentiques avec chacun de nous, ce qui rendait le travail sous sa
direction non seulement productif mais aussi profondément humain.



Elle restera pour moi une source d'inspiration, incarnant parfaitement les valeurs du
métier d’infirmier et du management bienveillant. Son leadership et son humanité ont
marqué ma carrière.

Nathalie CHEVALIER-PFAU, cadre supérieure de santé :
Je tiens à exprimer ma profonde gratitude envers mon ancienne directrice des soins,
qui a joué un rôle déterminant dans ma carrière d’IDE, de puéricultrice et de cadre de
santé. Son accompagnement a été essentiel à chaque étape de mon parcours
professionnel.
Son écoute personnalisée et bienveillante, particulièrement lors des périodes de forte
charge de travail, m'a été d'un grand soutien. Elle savait aussi créer des moments de
convivialité, où son enthousiasme contribuait à renforcer l'esprit d'équipe.
Elle possédait une connaissance approfondie de l'histoire de tous les services et des
professionnels, ce qui lui permettait de mieux comprendre et répondre aux besoins
de chacun. Très attachée aux droits des patients, elle a toujours veillé à ce que ceux-
ci soient respectés avec rigueur.
Son respect et sa compréhension des spécificités culturelles de la Nouvelle-
Calédonie ont été un véritable modèle pour nous tous. Son dévouement et son
humanité ont marqué ma carrière et continuent d'inspirer ma pratique professionnelle.
 

Hommage à Monsieur Guy VAN LAETHEM

Nous avons la tristesse de vous informer du décès de Monsieur Guy VAN LAETHEM,
ancien chef de service du pôle formation et GPEC de notre établissement. Monsieur
VAN LAETHEM a joué un rôle crucial dans la formation de nombreux professionnels
et dans la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences au sein de notre
hôpital.

Son expertise, sa vision et son humanisme ont permis de développer des
programmes de formation innovants et adaptés aux besoins de notre personnel. Il a
su mettre en place des stratégies qui ont non seulement renforcé les compétences de
nos équipes, mais aussi favorisé leur épanouissement professionnel.

Nous rendons hommage à Monsieur VAN LAETHEM pour son engagement
inlassable, son esprit de collaboration et son influence positive sur notre institution.
Son héritage continue de vivre à travers les nombreuses vies qu'il a touchées et les
carrières qu'il a aidé à façonner.

Nous adressons nos sincères condoléances à sa famille et à ses proches, et nous
nous unissons à eux dans cette période de deuil.

Témoignages:
Alexandre DUMONT, chef de service DAM
Guy VAN LAETHEM, notre collègue et ami, nous a quitté le 15 juin à la suite d'une
longue maladie. Ses proches l'ont salué au cours d'une belle cérémonie le 20 juin
près de Lille en Métropole.
Ce gars du nord à l'esprit aiguisé et à l'humour potache avait rejoint l'équipe de la
DRH en 2001. Avec lui, l'action de cette direction s'est transformée et modernisée.
De belles rigolades en souvenir et quelques bières. Sacré Guitou !
 
 

Suivez-nous sur les réseaux du CHT:
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https://www.facebook.com/CHTGBMEDIPOLE
https://www.facebook.com/CHTGBMEDIPOLE
https://www.youtube.com/channel/UCFaykoHDvaRjDByhdgGnUIA
https://www.youtube.com/channel/UCFaykoHDvaRjDByhdgGnUIA
https://www.linkedin.com/company/cht-nouvelle-caledonie/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/cht-nouvelle-caledonie/?viewAsMember=true
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